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Nicht alles im Leben ist
planbar, aber einiges.

Wie stellen Sie sich Ihren nachsten Lebensabschnitt vor? Vielleicht ganz dhnlich wie heute.
Vielleicht aber auch ganz anders, weil sich Dinge ereignet haben, mit denen Sie nicht ge-
rechnet haben. Oder weil Veranderungen anstehen, die andere Prioritdten verlangen.

Unsere Finanzplanungsspezialisten kénnen Sie tGberall dort bei Ihrer Lebensplanung
unterstlitzen, wo es um finanzielle Belange geht. Je nach Lebensabschnitt haben
Sie andere Bedurfnisse. Gleichzeitig sind Bereiche wie Vermégensaufbau, Vorsorge,

Eigenheimfinanzierung oder Unternehmensgriindung sehr eng miteinander verkntpft.

Eine gute Finanzplanung behalt deshalb stets das ganze Spektrum im Auge. Ihre Ziele
und Wansche stehen dabei im Mittelpunkt. Die Finanzplanungsspezialisten zeigen
Ihnen Losungen fir die unterschiedlichen finanziellen Bedurfnisse in den einzelnen
Lebensphasen auf. Wir verbinden diese Teillosungen zu einem Gesamtkonzept, welches

Ihnen maximale Synergien erschliesst.



Im Anschluss an den Finanzplanungsprozess begleiten und un-

terstUtzen wir Sie sehr gerne bei der Umsetzung Ihrer Plane.

Dabei haben Sie Zugriff auf die grosse Erfahrung und Kompe-

tenz unserer Spezialisten.

Fragen Sie Ilhren Kundenbetreuer. Er hilft Ihnen gerne, lhre

Plane in die Tat umzusetzen.

Und noch etwas: Sollte eine Uberarbeitung Ihres Finanzplans
notwendig werden, sind wir selbstverstandlich auch fur diese

Aufgabe die richtigen Ansprechpartner.

Jede lhrer Lebensphasen muss sorgfiltig ge-
plant und nachhaltig finanziert werden. Sie und
lhre Ziele stehen dabei im Mittelpunkt.

Verlangen Sie jetzt ein personliches Gesprach.
Willkommen bei der Zurcher Kantonalbank.

Ausbildung Familie/ Finanzielle Ruhestand Nachfolge
Partnerschaft Etablierung




Denken Sie an lhre Familie.

Die Griindung einer Familie verandert viel: Man tragt
nicht mehr nur Verantwortung fiir sich selbst, sondern
auch fiir seine Liebsten — und dies auf Jahre hinaus. Das
ist ein schones Gefiihl. Es stehen aber auch plotzlich
neue Fragen im Raum. Was ist, wenn mir etwas zustosst
und der Partner oder die Partnerin plotzlich alleine mit
den Kindern dasteht? Wie kann ich sicherstellen, dass
meine Familie in einem solchen Fall ihren Lebensstan-
dard beibehalten kann? Das Beratungsmodul «Vorsorge-
analyse», das separat oder als Teil der Finanzplanung
verfiigbar ist, liefert lhnen Entscheidungsgrundlagen

fur diese Fragestellungen und zeigt Lésungen zu diesem

wichtigen Thema auf.

Vorsorgen und gleichzeitig

Steuern sparen

Ihre Familie braucht Sicherheit. Wir zeigen
Ihnen, mit welchen Vorsorgeldsungen
Sie Ihre Liebsten fur den Fall absichern
kénnen, dass lhre Arbeitskraft plotzlich
ausfallt — sei es durch Tod oder Invaliditat.
Risikoversicherungen, die auf Ihre Be-
durfnisse ausgerichtet sind, sichern Sie
und lhre Angehérigen optimal ab. Eine
Alternative zur reinen Risikodeckung
bilden die gemischten Lebensversiche-
rungen, mit denen Sie gleichzeitig ein
Vermoégen ansparen und lhre Familie ab-
sichern kdnnen. Wenn Sie Ihre Vorsorge
(Risikoschutz und Vorsorgesparen) im
Rahmen der gebundenen Saule 3a um-
setzen, am besten mit dem jeweils zulas-
sigen Maximalbetrag, kdnnen Sie zudem
effizient Steuern sparen.

Uber- und Unterversicherungen
vermeiden

Unsere Vorsorgeanalyse macht die aktu-
elle Vorsorgesituation in Bezug auf die
Risiken Invaliditat und Tod transparent
und zeigt Lésungen auf. Lésungen, die
sicherstellen, dass Sie und |hre Familie —
abgestimmt auf Ihre Lebenssituation
und lhre personliche Vermoégenslage —
einen umfassenden finanziellen Schutz
erhalten. Der Finanzplan verschafft
Ihnen dartber hinaus einen Uberblick
Uber alle Altersleistungen und deckt
allfallige Uberversicherungen oder Defi-
zite in diesem Bereich auf.







Gestalten Sie lhre Karriere.

Die heutige Berufs- und Karrierelandschaft prasentiert
sich ausserst dynamisch. Flexibilitat, Mobilitat und kon-
stante Weiterbildung sind zentrale Erfolgsfaktoren.

Im liberalisierten wirtschaftlichen Umfeld suchen zudem
immer mehr Menschen eine unternehmerische Heraus-
forderung. Mit einem soliden personlichen Finanzkonzept
fallt der Schritt in die Selbststandigkeit leichter,

und die unternehmerischen Erfolgsaussichten steigen.

Das Einkommen ist in der Griindungs-
phase markant tiefer, und die Vorsor-
ge muss plétzlich selber organisiert
werden.

Ziel: Ausgewogene
Vermogensstruktur

Unsere Finanzplanung hilft Ihnen, auf
einer gesunden finanziellen Basis

in lhre unternehmerische Zukunft zu
starten. Ziel ist es, trotz des hohen
Kapitalbedarfs des Unternehmens eine
bedurfnisgerechte Vorsorge (Alter/
Risikodeckung) und den Aufbau des
privaten Vermogens (Wertschriften/

Selbststandigkeit oder Beteiligung Liquiditat) sicherzustellen.

Es kann lhr lang gehegter Wunsch sein

oder wie aus dem Nichts als einmalige Berufliche Neuorientierung,

Chance auftauchen: die Moglichkeit, Unternehmensnachfolge

als Teilhaberin beziehungsweise Teilha-  Nicht nur der Schritt in die Selbststandig-
ber in ein Unternehmen einzusteigen keit schafft eine neue finanzielle

oder eine eigene Firma zu grunden. Ausgangslage. Vielleicht planen Sie eine
Ob Sie eine solche Chance nutzen koén- berufliche Neuorientierung, oder Sie
nen, hdngt massgeblich von Ihren mochten eine langere Auszeit nehmen.
finanziellen Rahmenbedingungen ab. Auch hier verschafft lhnen die Finanz-
Es braucht ein Startkapital. planung Klarheit Gber die finanziellen

Auswirkungen. Gerade auch unter steu-
ertechnischen Gesichtspunkten lohnt

es sich, rechtzeitig die Weichen zu stellen.
Etwa dann, wenn Sie |hre Firma in die
Hande eines Nachfolgers legen oder
ein anderes Unternehmen Gbernehmen
mochten.



Einmal in den eigenen vier Wanden zu
wohnen, ist fir viele Menschen ein
wichtiges Ziel, wobei oft starke Emotio-
nen mitspielen. Mitunter besteht so

die Gefahr untberlegter Entscheide.

Es lohnt sich, auch beim «Projekt Traum-
haus» einen kuhlen Kopf zu bewahren
und die Finanzierung sowie die laufen-
den Kosten im Vorfeld genau zu analy-
sieren. Nur so stellen Sie sicher, dass Ihr
Eigenheim auch dann bezahlbar bleibt,
wenn sich lhre Einkommenssituation
oder die familiaren Verhaltnisse einmal
andern sollten. Der Finanzplan liefert
Ihnen die nétigen Entscheidungsgrund-
lagen.

Sichern Sie lhr Wohneigentum.

Finanzierung, Steuern, Vorsorge

Der Finanzplan zeigt Ihnen, wie Sie lhr
Haus oder lhre Wohnung optimal
finanzieren kénnen. Auch hier profi-
tieren Sie vom ganzheitlichen Ansatz
unserer Beratung. Beispiel: Wenn Sie
Gelder aus der beruflichen Vorsorge fur
den Erwerb einer Liegenschaft ein-
setzen wollen, veranschaulicht unsere
Analyse die Auswirkungen auf lhre
Vorsorgesituation. Ziel ist es auch hier,
eine moglichst gesunde Vermdgens-
struktur zu erreichen. In diesem Zusam-
menhang erarbeiten wir eine Amorti-
sationsstrategie, welche Liquiditats-,
Rendite- und Steuertberlegungen um-
fasst. Im Hinblick auf die Pensionierung
sind zudem die langfristige Tragbarkeit
und der Bezug der Vorsorgegelder zu
bertcksichtigen.



Planen Sie lhre Pensionierung.

Die Pensionierung bedeutet einen starken Einschnitt — personlich,
sozial, aber auch finanziell. Im Vorfeld des Ruhestandes sind etliche
Fragen zu kldren: Wie sieht der Tagesablauf ohne Biirozeiten aus?
Was hat die Pensionierung fiir Auswirkungen auf die Partnerschaft?
Welche neuen Tatigkeitsfelder tun sich auf? Die Beantwortung dieser
Fragen konnen wir lhnen nicht abnehmen. Aber wir konnen durch
eine friihzeitige Planung mithelfen, dass Sie ohne finanzielle Sorgen
in den neuen Lebensabschnitt starten konnen.

Wissen, wie viel Geld Sie

zur Verfiigung haben

Der Finanzplan schafft friihzeitig
Klarheit Uber Ihre finanzielle Situati-
on nach Aufgabe |hrer Erwerbstatig-
keit. Er zeigt, mit welchen Vorsorge-
leistungen Sie rechnen kénnen

und welche zusatzlichen Mittel Sie
bendtigen, um lhren aktuellen
Lebensstandard beibehalten zu kén-
nen. Immer mehr Pensionskassen
bieten flexible Pensionierungsmo-
delle an, was den Planungsspielraum
erweitert und gegebenenfalls zusatz-
liche Optimierungschancen schafft.

Nachfolge im Unternehmen
Vielleicht sind Sie Unternehmerin
oder Unternehmer und machen

sich Gedanken dartber, wie Sie die
Nachfolge in lhrem Betrieb am besten
regeln. Unsere Experten stehen lhnen
auch in diesem Bereich zu Seite, um
geeignete Losungen zu finden und
steuerliche Sparpotenziale optimal zu
nutzen.
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Geniessen Sie

Reisen, viel Zeit mit den Enkeln verbringen oder vielleicht sogar

ein Hauschen im Tessin kaufen. Sicher haben auch Sie viele Ideen
und Plane fiir den dritten Lebensabschnitt. Doch bestimmt mischen
sich auch Unsicherheiten dazu: Reichen Rente und Erspartes, um

den Lebensunterhalt bis ins hohe Alter zu finanzieren? Wie lasst sich
ein Teil des Vermdgens unter Umstianden schon zu Lebzeiten auf

die Kinder libertragen? Unsere Finanzplanung hilft Ihnen, solche und

weitere Fragen zu beantworten.

Ein Budget fiir den dritten
Lebensabschnitt

FUr manche Dinge werden Sie im Ruhe-
stand weniger Geld benétigen als zu-
vor, fir andere mehr. Die persénlichen
Gesundheitskosten steigen im Alter

in aller Regel und sollten im Budget
unbedingt entsprechend eingeplant
werden. Vielleicht spielen Sie mit dem
Gedanken, sich eine Zweitwohnung
anzuschaffen, oder Sie méchten vom
zu gross gewordenen Haus in eine
Wohnung umziehen. Auch gilt es fest-
zulegen, wie Sie eine optimale Verwal-
tung des Vermdgens bis ins hohe Alter
sicherstellen kénnen.

Schenken, vererben, stiften

Finanzielle Planung fur das Alter be-
deutet auch, sich Gedanken Uber die
Vermogensnachfolge zu machen.

Wer soll in welcher Form begtnstigt
werden? Wie l3sst sich ein Teil des
Vermdgens bereits zu Lebzeiten steuer-
optimiert auf die Kinder Gbertragen?
Gibt es Institutionen und Organisatio-
nen, die finanziell begtnstigt werden
sollen? Wie ist dabei am besten vorzu-
gehen? Mit dem Finanzplan geht
nichts vergessen. Unsere Experten wis-
sen aus langjahriger Erfahrung, worauf
es ankommt.




— gewinnen Sie Klarheit iiber
lhre finanzielle Situation,

— kennen Sie lhre Vorteile,
Chancen und Risiken,

- treffen Sie Entscheidungen
auf einer soliden Grundlage,

— erhohen Sie lhre finanzielle
Flexibilitat,

— optimieren Sie lhre Vermogens-
struktur und lhre Vorsorge,

— erweitern Sie lhre Gestaltungs-
moglichkeiten in den einzelnen
Lebensphasen,

— nutzen Sie lhr Sparpotenzial
bei den Steuern,

— stellen Sie die Weichen recht-
zeitig, um lhre finanziellen
Ziele zu erreichen.

So gehen wir konkret vor: Ihr person-
licher Kundenbetreuer begleitet Sie
durch jede Phase des Finanzplanungs-
prozesses. Die einzelnen Phasen glie-
dern sich wie folgt:

Betreuung und
erste Analyse

Kunde/Kundenbetreuer

Kostenloses
Erstgesprach mit
einem Finanz-
planungsspezialisten

Erarbeitung der Planungsgrundlagen
und Ziele

Kunde/Kundenbetreuer/
Finanzplanungsspezialist

Analyse und
Erstellung des
Finanzplans

Finanzplanungsspezialist

Besprechung
des Finanzplans

Kunde/Kundenbetreuer/
Finanzplanungsspezialist

Umsetzung der
Massnahmen

Kunde/Kundenbetreuer




Mit lhrem personlichen Finanzplan be-
kommen Sie ein niitzliches Instrument
in die Hand, mit dem Sie lhre finanzielle
Zukunft aktiv gestalten konnen.

lhr Kundenbetreuer freut sich darauf,
lhnen bei der Umsetzung lhres Plans
kompetent zur Seite zu stehen.

Mit der Vorsorgeanalyse steht lhnen ein
zusatzliches Beratungsmodul zur Verfi-
gung, das Sie auch unabhédngig von
einem Finanzplan in Anspruch nehmen
konnen. Die Vorsorgeanalyse ist insbe-
sondere dann sinnvoll, wenn Sie lhre
finanzielle Situation in Bezug auf die
Risiken Invaliditdt und Tod fundiert ab-
klaren mochten.
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Jetzt kontaktieren.

Privatkunden Telefon 0844 843 823

Firmenkunden Telefon 0844 850 830
Sie erreichen lhre Kundenbetreuerin oder
Ihren Kundenbetreuer von Montag bis Freitag,
08.00-18.00 Uhr.

Filialen Wir sind lokal verankert und mit dem dichtesten
Filialnetz im Kanton Zurich immer in Ihrer Nahe.

Finden Sie Ihre nachste Filiale unter zkb.ch/filialen.

Rechtliche Hinweise

Das vorliegende Dokument dient ausschliesslich Informationszwecken und richtet sich ausdrucklich
nicht an Personen, deren Nationalitat oder Wohnsitz den Zugang zu solchen Informationen
aufgrund der geltenden Gesetzgebung verbietet. Dieses Dokument wurde von der Zurcher
Kantonalbank mit grésster Sorgfalt und nach bestem Wissen und Gewissen erstellt. Die Zurcher
Kantonalbank bietet jedoch keine Gewahr fur dessen Inhalt und Vollstandigkeit und lehnt jede
Haftung fur Verluste ab, die sich aus der Verwendung dieser Informationen ergeben. Die Informati-
onen und Hinweise sind allgemeiner und unverbindlicher Art und werden den besonderen
Umstanden im konkreten Einzelfall méglicherweise nicht gerecht. Dieses Dokument kann daher
eine umfassende individuelle Beratung nicht ersetzen. © Zurcher Kantonalbank 2020


http://www.zkb.ch/filialen
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( Zurcher
Kantonalbank

Finanzberatung

Vorbereitung auf das Gesprach mit dem Finanzplanungsspezialisten

Fir die Erarbeitung Ihrer Finanzberatung bendtigen wir von lhnen einige Angaben. Bitte fillen Sie dieses Formular aus und legen
Sie Kopien der bendtigten Unterlagen bei. Die Daten und Unterlagen dienen zur Vorbereitung auf das Gesprach mit unseren
Finanzplanungsspezialisten und als Basis fur Ihre individuellen Berechnungen.

Personliche Angaben
Name

Vorname
Strasse/Nr.
PLZ/Ort
Geburtsdatum

in der Schweiz seit
Konfession

Tel. privat

Tel. Geschaft

Tel. Mobile

E-Mail

Zivilstand/seit*

Guterstand

Frihere Ehen von/bis

erbrechtliche Verfligungen

Beruf
Firma

Berufsstatus

Kinder (inkl. volljahrige)
Vorname/Name
Geburtsdatum/zugehérig zu
Vorname/Name
Geburtsdatum/zugehérig zu
Vorname/Name
Geburtsdatum/zugehorig zu

Vorname/Name

Geburtsdatum/zugehdrig zu

Finanzberatung

Partner 1 Partner 2

/ /

* Datum zivile Trauung, Eintragung Partnerschaft bzw. bei Konkubinatspaaren Griindung des gemeinsamen Haushaltes

O nach Gesetz (keine vertragliche Regelung)
O Vertrag (Kopie beilegen)

/ /
O keine O keine
[ Testament/Erbvertrag (Kopie beilegen) O Testament/Erbvertrag (Kopie beilegen)
O angestellt O angestellt
O selbstandig/Unternehmer O selbstandig/Unternehmer
O nicht erwerbstatig O nicht erwerbstatig
/

O gemeinsam O Partner 1 O Partner 2
/

O gemeinsam O Partner 1 O Partner 2
/

O gemeinsam O Partner 1 O Partner 2
/

O gemeinsam O Partner 1 O Partner 2

Zurcher Kantonalbank
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2. lhre Wiinsche und Ziele

Zum Beispiel ...

Pensionsplanung

Vorzeitige Pensionierung, optimaler
Bezug von Vorsorgegeldern, Lie-

genschaftsfinanzierung im Alter,
Ausrichtung der Anlagestrategie

auf die Pensionierung, Beibehaltung
Lebensstandard usw.

Strukturierter Vermogensaufbau

Optimale Vermdgensstruktur, steuer-

optimiertes Sparen, Regelung der
Vermogensnachfolge

Immobilie(n)

Eigenheim behalten, vermieten oder

weitergeben (Verkauf, Ersatzkauf,
Ubergabe an Kinder), geplante
Umbauten und Renovationen,

Hypothekenhdhe, weitere Immobilien

(Ferienobjekt/Renditeliegenschaft)

Berufliche oder familiare
Veranderungen

z.B. bei Aufnahme oder Aufgabe
einer selbstandigen Erwerbstatigkeit,

bei Heirat, Scheidung oder Auszug
der Kinder

Konkubinat
Absicherung des Lebenspartners,

Steueroptimierung, gemeinsamer
Erwerb und Finanzierung von

Liegenschaften usw.

... oder einfach Transparenz

und Sicherheit in allen finan-
ziellen Fragen

Einnahmen- und Ausgabensituation

lhre Einnahmen- und Ausgabensituation bildet eine wichtige Grundlage fir die Prognose Ihrer Liquiditats- und Vermogens-
entwicklung. Die Aussagekraft unserer Besprechungen hangt u.a. zentral von lhren diesbeziglichen Angaben ab.

Unsere Tipps:

— Plausibilieren Sie Ihre jahrliche Sparquote. Erachten Sie diese als realistisch? Vergleichen Sie Ihr Vermdgen anhand Ihrer letzten
Steuerklarungen. lhre «Wertschriften und Guthaben» sollten sich jahrlich um die ermittelte Sparquote erhéhen.

— Nutzen Sie den Finanzassistent im eBanking der Zlrcher Kantonalbank. Im Finanzassistent konnen Sie einfach und schnell Ihr
Budget erfassen, lhre Ein- und Ausgaben anhand einer Chronik kontrollieren und finden eine detaillierte Ausgabenanalyse.

Einnahmen Partner 1

— Jahrliches Nettoeinkommen

Partner 2

davon Fixlohn

davon variabler Teil (Bonus,
Provisionen oder Ahnliches)

— Nebenerwerb

— Mietzinseinnahmen

Total Partner

Total Einnahmen (Partner 1 und 2)

Finanzberatung
Vorbereitung auf das Gesprach mit dem Finanzplanungsspezialisten

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00

Zurcher Kantonalbank
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Ausgaben im Detail

Kosten Mietwohnung/
Wohneigentum

Wohnnebenkosten/
Versicherungen fur
Hauseigentimer

Haushaltskosten

Auto/Mobilitat

Ferien/Freizeit

Versicherungen

Ubrige Ausgaben

Steuern

Vorsorgebeitrage

Finanzberatung

Nachfolgende Aufstellung soll Ihnen bei der Ermittlung der Ausgaben eine Hilfestellung bieten,
erhebt aber keinen Anspruch auf Vollstdndigkeit. Nehmen Sie deshalb nach Ihrem Gutdlnken
Erganzungen vor und beachten Sie auch allfdllige Veranderungen im Hinblick auf die nachste
Lebensphase.

pro Jahr, in CHF
Mietkosten/Hypothekarkosten

vertraglich vereinbarte Amortisationen
Miete Zweitwohnung, Garage, Parkplatz

Reparaturen/Unterhalt/Erneuerungsfonds

Heizungs- und Energiekosten

Feuer-, Wasser-, Gebaudeversicherung
GebUhren und Abgaben (Wasser/Kehricht)
Beitrdge Stockwerkeigentimergemeinschaft

Total Wohnkosten 0.00

Nahrung und Ubrige Haushaltskosten

Bekleidung, Schuhe
Telefon, Radio, TV, Internet, Mobile
Kérperpflege, Kosmetik, Coiffeur

auswartige Verpflegung (berufliche und private)

Service und Betriebskosten (inkl. Pneus, Benzin, Motorfahrzeugsteuer)

Kreditraten, Leasing
offentlicher Verkehr/Velo/Mofa
Rlckstellung fir neues Auto

Unterhaltung, Kultur, Hobbys

Ausflige, Ferien, Reisen

Privathaftpflicht, Hausrat, Rechtsschutz, Auto Kaskoversicherung

Krankenkasse, Unfall (Franchise)

Arzt (Selbstbehalt und Franchise), Gesundheit, Optiker (Brillen/
Kontaktlinsen)

Ubrige Versicherungen (z.B. Rega, TCS Schutzbriefe, Kunst, Reisen u.a.)

Blcher, Zeitschriften, Mitgliedschaften
Schulen, Kurse, Ausbildungskosten Kinder

Kinderbetreuung/Haushaltshilfe

Alimente fir Kinder

Unterhaltszahlungen an geschiedenen Ehegatten

Unvorhergesehenes, Anschaffungen, Taschengeld, Geschenke, Spenden

Total Lebenshaltungskosten 0.00

Staats-/Gemeinde-/Kirchensteuer

Direkte Bundessteuer

Total Steuern 0.00

Lebens- und Risikoversicherung (ohne Saule 3a)

Gebundene Vorsorge (Saule 3a)

Total Vorsorgebeitrage 0.00
Total Ausgaben 0.00
Sparquote bzw. Einnahmen- oder Ausgabeniiberschuss 0.00

(Total Einnahmen von Seite 3 abzuglich Total Ausgaben)

Zurcher Kantonalbank
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Benotigte Unterlagen

Bitte reichen Sie uns zusammen mit diesem Formular eine Kopie der nachfolgenden Unterlagen (soweit vorhanden) ein.

Partner 1 Partner 2

O O Letzte Steuererklarung (inkl. Wertschriftenverzeichnis und samtliche Hilfsblatter)

O O AHV-Nummer, AHV/IV-Rentenvorausberechnung oder Auszug aus dem individuellen Konto bei
der AHV (beziehen unter www.ahv-iv.ch » Merkblatter & Formulare = Bestellung Kontoauszug)
Hinweis: «Auszlge samtlicher fir mich bei der AHV gefiihrten Konti (b)» auswahlen

O O Aktueller Leistungsausweis der Pensionskasse inkl. Reglement bzw. Anschlussvertrag des
Arbeitgebers (inkl. allfallige Kaderversicherungen)

O O Bescheinigungen von Freizlgigkeitsguthaben

O O Auszuge/Policen Saule 3a Guthaben (gebundene Vorsorge) bei Versicherungen und Bank-
instituten

O O Policen von Lebens- und Rentenversicherungen (Einmaleinlage und periodische Pramien) im
Rahmen der Saule 3b

O O Vermodgensausziige von Drittbanken (Konto-/Depotauszug usw.)

O O aktueller Jahresabschluss (Bilanz und Erfolgsrechnung)

O O Ehevertrag/Konkubinatsvertrag/Erbvertrag/Testament

O O Scheidungskonvention

O O bereits vorliegender Finanzplan

O O

Ich bin/wir sind damit einverstanden, dass die bei der Zircher Kantonalbank tber meine/unsere Person/en bereits vorhandenen
Daten (inkl. Steuer- und Nachfolgeberatung) bei Bedarf als Grundlage fur die Erbringung der Dienstleistung beigezogen werden.

Ort, Datum

Unterschrift Partner 1

Ort, Datum

Finanzberatung

Unterschrift Partner 2

Zurcher Kantonalbank
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